Zatqcznik do zarzgdzenia nr 93/2021
Rektora PRz z dnia 30 wrzesnia 2021 r.

KODEKS ETYKI PRACOWNIKOW POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ
IM. IGNACEGO LUKASIEWICZA W RZESZOWIE

Preambula

Majac na uwadze:

v' pelng realizacje najwyzszych standardow etycznych w postepowaniu zarOwno
nauczycieli akademickich jak i pracownikow nie bedacych nauczycielami
akademickimi w publicznej uczelni jaka jest Politechnika Rzeszowska, w ktorej
spotecznos$¢ w swojej dziatalnos$ci kieruje si¢ wartosciami etycznymi,

v" dobro kultury i nauki oraz trosk¢ o dobre imie¢ Politechniki Rzeszowskiej,

v potrzebe zdefiniowania szczegolnych zasad etycznych do pracy badawczej,
dydaktycznej i organizacyjnej,

v uniwersalne i oczywiste warto$ci moralne,

v' pomoc w ksztaltowaniu obywatelskich i etycznych postaw poprzez dziatalnosé
dydaktyczna, badawczg i opiniotwdrcza

oraz kierujac si¢ najlepszymi wzorcami etyki pracownika uczelni wyzszej i ustalonych

kanonoéw etyki akademickiej ustanawia si¢ niniejszy Kodeks Etyki Pracownikow

Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza.

Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§1
1. Kodeks Etyki Pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej, zwany dalej Kodeksem, okresla
wartosci etyczne oraz wynikajace z nich zasady postgpowania nauczyciela akademickiego

jako dydaktyka i badacza oraz pracownika niebg¢dacego nauczycielem akademickim. Celem



niniejszego Kodeksu jest réwniez promowanie godnego postepowania os6b wykonujacych
na Uczelni zadania nauczyciela akademickiego na podstawie umowy zlecenia albo umowy
o dzielo.

. Kodeks Etyki pelni funkcj¢ doradcza i edukacyjna.

Rozdzial 11
Zasady ogoélne

§2

. Kluczowymi warto$ciami wszystkich pracownikow Politechniki Rzeszowskiej sg lojalnos¢,
uczciwos¢, odpowiedzialno$¢, profesjonalizm, szacunek, wspolpraca, prawda a takze
sprawiedliwo$¢.

. Pracownicy dbajg o wizerunek Politechniki i realizujg jej misj¢ poprzez stosowanie wartosci
etycznych wskazanych powyze;j.

. Pracownicy zobowigzani sg do propagowania wszystkich wartosci etycznych i moralnych,
a takze budowania i wzmacniania wigzi pracowniczych.

. Wszyscy pracownicy powinni stanowi¢ wzor do nasladowania, nie tylko dla siebie
nawzajem, ale takze dla studentow i doktorantow.

. Pracownicy Politechniki Rzeszowskiej w swojej dziatalno$ci kieruja si¢ zasada
poszanowania godnosci i tolerancji w stosunku do kazdego cztowieka. Rowno traktuja
wszystkich wspotpracownikow bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnosé, rase, religie,

przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, wyznanie i inne aspekty rdznicujace.

§3

. Realizujgc ~ zasade  lojalnosci,  pracownicy  powinni  powstrzymywaé  sie¢
od jakichkolwiek dziatan, ktore sa szkodg dla Uczelni. Zasada ta dotyczy rdéwniez
wspolpracy w catej spotecznosci akademickiej, ktéra dotyczy rzetelnosci, szczerosci
I poszanowania siebie nawzajem. Zasada lojalnosci objawia si¢ takze budowaniem prestizu
przede wszystkim Politechniki Rzeszowskiej.

. Realizujgc zasade uczciwosci i sprawiedliwosci pracownicy daza do poszanowania pracy
innych i podejmowania decyzji, ktére nie sa krzywdzace dla innych wspotpracownikow
ani dla Uczelni. Kazdy pracownik przy tym powinien kierowac si¢ powszechnie przyj¢tymi

w spoleczenstwie zasadami wspotzycia spolecznego.



. Realizujgc zasade odpowiedzialno$ci oznacza, ze pracownicy odpowiedzialni za decyzje
1 dziatania wobec uczelni jak i jej otoczenia.

. Realizujac zasade profesjonalizmu pracownicy zobowigzani sa dazy¢é w swojej pracy
do najwyzszej jakosci jednoczesnie aktywnie poszukujac wiedzy i stale podnosi¢ swoje
kompetencje 1 doskonali¢ umiejetnosci 1 warsztat pracy.

. Realizujac zasade szacunku pracownicy zobowigzani sg do przeciwdziatania wszelkim
objawom dyskryminacji, mobbingu czy molestowania. W swoich dziataniach respektuja
prawo innych 0s6b do swoich dzialan jednocze$nie dbajac o wysoka kulture osobista
1 przyjazng atmosfere na Uczelni.

. Realizujac zasade wspotpracy pracownicy budujg wspolnote akademickg w poszanowaniu
podstawowych zasad etycznych. Pracownicy we wszelkich dziataniach powinni w pierwszej
kolejnosci dazy¢ do dialogu stuzacemu osigganiu satysfakcjonujacego porozumienia
I budowaniu wzajemnego zaufania.

. Realizujac zasade prawdy pracownicy zobowigzani sg do szczerego 1 odwaznego
postepowania w zgodzie z faktami. Postepowanie to nie moze jednak narusza¢ pogladow

innych osob.

Rozdzial 111

Ogolne powinnosci pracownikow

§4

. Kazdy pracownik zaréwno nauczyciel akademicki jak 1 osoba nie bedaca nauczycielem
akademickim powinien wykazywac lojalnos¢ wobec Uczelni a takze budowac jej prestiz.

. Pracownik Politechniki uczestniczy w pracach organizacyjnych stanowiacych czesc
wykonywanych obowiazkow.

. Pracownik Politechniki systematycznie dba o podnoszenie wlasnych kwalifikacji
zawodowych, niezbednych do jak najlepszego wykonywania swoich obowigzkow
zawodowych.

. Pracownik Politechniki szanuje mienie Uczelni 1 wykorzystuje go zgodnie
z przeznaczeniem.

. Pracownik Politechniki petnigcy w Uczelni funkcje kierownicze winien stanowié¢ wzor
zachowania dla innych cztonkéw spotecznosci akademickiej, w tym nauczycieli
akademickich, pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi, studentow

I doktorantéw i innych oséb przebywajacych na Uczelni.



6. Wszyscy czlonkowie spolecznosci akademickiej majg obowigzek kierowaé si¢ dobrem

Uczelni i dziatania na jej rzecz.

Rozdzial IV
Nauczyciel akademicki jako pracownik

§5

1. Nauczyciel akademicki zgodnie z dobrymi praktykami, dba o to aby wyniki jego badan
naukowych stuzyly spoteczenstwu nie tylko akademickiemu i przestrzega uczciwos$ci oraz
wysokich standardow prowadzenia badan naukowych.

2. Nauczyciel akademicki popularyzuje nauke, dbajac jednoczesnie o dobre imi¢ Politechniki
Rzeszowskiej.

3. Nauczyciela akademickiego cechuje postawa zyczliwego krytycyzmu wobec siebie 1 innych
autorow, a takze uczy kultury dyskusji naukowej studentéw i1 doktorantow.

4. Nauczyciel akademicki aktywnie i tworczo powinien wykonywac zadania Uczelni a takze
uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych Politechniki jako swoj obowigzek pracowniczy.

5. Nauczyciel akademicki dazy do rozwoju swojej wiedzy zawodowej w celu coraz lepszego
wykonywania pracy naukowej i dydaktycznej.

6. Wypowiedzi nauczyciela jako uczonego, powinna cechowa¢ dbatos¢ o wiarygodnos¢ nauki.

7. Nauczyciel akademicki unika wszelkich konfliktow osobistych 1 zawodowych z innymi
nauczycielami a takze wszystkimi czlonkami spolecznosci akademickiej. Nauczyciel
zawsze dazy do polubownego zakonczenia wszelkich sporow.

8. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest sumiennie i rzetelnie wykonywacé swoje
obowiazki pracownicze, przestrzegajac przy tym ustalonego zakresu, wymiaru i terminu
zaje¢ dydaktycznych oraz termindw konsultacji dla studentow.

9. Nauczyciel akademicki w badaniach naukowych przestrzega wysokich standardow
prowadzenia tworczej pracy artystycznej.

10.  Nauczyciel akademicki nie dopuszcza do plagiatow, fatlszowania wynikoéw badan
naukowych, naruszenia cudzej wlasnosci intelektualnej czy fabrykowaniu innych wynikéw
badan.

11.  Nauczyciel akademicki nie podwaza autorytetu innych nauczycieli akademickich.



12.  Nauczyciel akademicki sprzyja osiggnieciom naukowym, pomaga studentom
i doktorantom w badaniach naukowych, w rozwijaniu samodzielnosci i tworczosci ich
myslenia zaprasza ich do udziaty w tych badaniach 1 do partycypowania w korzys$ciach
z tego ptynacych.

13.  Nauczyciel akademicki odnosi si¢ do studentéw i doktorantéw z zyczliwos$cig, powaga
1 taktem, unika niestosownos$ci w stowach i zachowaniu, nie kieruje si¢ negatywnymi
emocjami, jest bezstronny i sprawiedliwy.

14.  Nauczyciel akademicki nie rezygnujac z tradycyjnych wolnosci akademickich, w tym
wolnosci stowa, doktada staran, aby kwestie drazliwe spotecznie badz budzace spory
i kontrowersje, dotyczgce wyznania, $wiatopogladu, przynaleznosci etnicznej, orientacji
seksualnej lub pogladow politycznych innych ludzi, referowaé¢ w oparciu o aktualny stan
badan naukowych, unikajac sformutowan ktére moga by¢ odebrane przez studentéw i inne
osoby jako ponizajace lub obrazliwe.

15.  Nauczyciel akademicki pelnigcy funkcje publiczne na stanowiskach panstwowych lub
samorzagdowych oraz w innych instytucjach i organizacjach polskich i migdzynarodowych
nie moze uchybia¢ godnos$ci zawodu nauczycielskiego ani sprzeniewierza¢ si¢ wartosciom

i zasadom etycznego postgpowania nauczyciela akademickiego.

Rozdzial V

Przepisy koncowe

§6

1. W sytuacjach nieokre§lonych postanowieniami niniejszego Kodeksu etyki, pracownicy
Politechniki Rzeszowskiej powinni postepowac zgodnie z przepisami ustawy, statutem
Politechniki Rzeszowskiej, uchwatami 1 zarzadzeniami odpowiednich organdw,
poleceniami przetozonych ale takze z zasadami wspoizycia spolecznego, dobrymi
obyczajami spolecznymi jak i akademickimi.

2. Pracownicy Politechniki Rzeszowskiej powinni przestrzega¢ wszystkich postanowien
Kodeksu etyki. Wszelkie kwestie sporne nieuregulowane w Kodeksie rozstrzyga rektor,
a takze rektor podejmuje decyzje w sprawie pracownikow nieprzestrzegajacych Kodeksu
etyki.

3. Niniejszy kodeks wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 r.



